
常勤・児童発達支援管理責任者（サービス管理責任者） 募集要項 

募集職種 

児童発達支援管理責任者（常勤） 

サービス管理責任者（常勤） 

 

勤務地（いずれかの事業所） 

 さくら中原（放課後等デイサービス） 

〒211-0066 神奈川県川崎市中原区今井西町 1 番 49 号 

 さくら緑町（放課後等デイサービス） 

〒370-0073 群馬県高崎市緑町 2 丁目 16-4 J1 ビル 2F 

 さくらキッズ（児童発達支援） 

〒370-0073 群馬県高崎市緑町 2 丁目 16-4 J1 ビル 1F 

 さくらプラス（放課後等デイサービス） 

〒370-0073 群馬県高崎市緑町 2 丁目 16-12 

 さくら棟高（放課後等デイサービス） 

〒370-3522 群馬県高崎市棟高町 1184-1 

 さくら箕郷（放課後等デイサービス） 

〒370-3102 群馬県高崎市箕郷町生原 666-8 

 さくら上並榎（放課後等デイサービス） 

〒370-0801 群馬県高崎市上並榎町 938-4 

 さくらワークス（就労継続支援 B 型） 

〒370-0073 群馬県高崎市緑町 2 丁目 16-4 J1 ビル 3F 

 

業務内容 

 ご利用者様のアセスメント、個別支援計画の作成・管理 

 療育（活動）プログラムの立案・実施・評価 

 スタッフの指導・育成、現場運営の統括 

 保護者や関係機関との連携・調整 

 法人全体の質の向上に向けた取り組み 

 

応募資格 

 児童発達支援管理責任者（サービス管理責任者）研修を修了された方（受講中も相

談可） 

 障がい児通所施設での実務経験 2 年以上、または福祉施設での実務経験 3 年以上 

 保育士、社会福祉士、教員免許、介護福祉士等の資格をお持ちの方歓迎 

 



雇用形態 

正社員（常勤） 

 

給与 

月給：270,000 円 ～ 410,000 円（諸手当含む） 

内訳： 

 基本給 220,000 円 ～ 280,000 円 

 役職手当 10,000 円 ～ 40,000 円 

 資格手当 10,000 円 ～ 40,000 円 

 処遇改善手当 30,000 円 ～ 50,000 円 

※経験・資格を考慮のうえ決定 

※昇給あり（前年度実績：月額 10,000 円～30,000 円） 

※賞与あり（年 2 回、前年度実績：約 2.15 ヶ月分） 

 

勤務時間 

 基本勤務：10:00 ～ 19:00（休憩 60 分） 

 祝日・学校休業日：08:30 ～ 17:30（休憩 60 分） 

※配属事業所や業務内容により変動あり 

 

休日・休暇 

 完全週休 2 日制（日曜固定休＋他 1 日） 

 年間休日 110 日程度（年末年始含む） 

 有給休暇（6 ヶ月経過後 10 日付与） 

 慶弔休暇 

 

待遇・福利厚生 

 各種社会保険完備 

 交通費支給（上限なし） 

 役職手当・資格手当あり 

 資格取得支援制度あり（研修費用を法人負担） 

 スキルアップ研修あり 

 

選考フロー 

書類選考 → 面接（1〜2 回） → 内定 

※応募はキャリタス UC、または当法人ホームページのお問い合わせフォームから承ります。 

 



 

お問い合わせ 

株式会社 J パートナーズ 採用担当宛 

궭궮 TEL：044-322-9645 

귗귘귙귚귛 MAIL：musashikosugi@socialwelfare-sakura.com 

 


